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Onderwerp : verzoek bespreking van
urgent karakter terzake problemen en
maatregelen m.b.t. COVID-19

Excellentie,

Namens het Bestuur van de Sindicato di Maestronan di Aruba (SIMAR) en mede namens onze
leden uit de sector Onderwijs, alsmede leerkrachten c.q. docenten uit het beroepsveld,
verzoeken wij uw Excellentie om een bespreking van urgent karakter terzake problemen en
maatregelen, met betrekking tot COVID-19.

Te uwer informatie berichten wij uw Excellentie, dat er op maandag 18 mei jongstleden, een
buitengewone vergadering is gehouden voor de beroepsbeoefenaren uit het gehele
onderwijsveld van informatief karakter, voor een uiteenzetting van de huidige ontwikkelingen
in het onderwijs en om hun bezorgheid hieromtrent te vernemen. Temeer nu blijkt, dat
abrupte veranderingen in het onderwijs geschieden zonder enige vorm van overleg.

De indruk die de SIMAR van de deelnemers aan de bijeenkomst heeft gekregen is, dat deze
professionals met buitengewone toewijding, groot plichtshesef en met passie hun functie
uitoefenen. Tevens willen wij attenderen op het feit, dat in deze zeer moeilijke tijden van
COVID-19 zij veel tegenslagen ondervinden, waaronder een groot gebrek aan duidelijke
informatie en instructies ten behoeve van het onderwijs. De omstandigheden zijn verre van
optimaal te noemen, aangezien een zware wissel wordi getrokken op hun creativiteit,
inventiviteit en hun organisatie- en inlevingsvermogen. Dit alles om de belangen van de
schoolgaande jongeren zoveel mogelijk centraal te stellen en de ouders en verzorgers te
ondersteunen en behulpzaam te zijn, voorzover dit in hun vermogen ligt en mogelijk is.




Het Bestuur van de SIMAR heeft veel respect en waardering voor de wijze waarop een ieder
zijn/haar steentje bijdraagt, om ondanks de schaarse en beperkte middelen te trachten om de
onderwijstaak — voornamelijk op afstand - naar beste vermogen uit te oefenen. Er zijn nog veel
vragen, onduidelijkheden, tegenstrijdige informatie en protocollen die niet éénduidig zijn.

Nu de regering de beslissing heeft genomen om de scholen - zij het in beperkte mate — per 18
mei 2020 weer open te stellen, leeft er nog steeds veel angst, teleurstelling, frustatie om op
een verantwoorde manier de onderwijstaak weer op te pakken. De wil is zonder meer
aaanwezig en de motivatie om volop aan de slag te gaan ontbreekt evenmin, echter de
arbeidsomstandigheden worden erbarmelijk genoemd. De werkplek die de noodzakelijke
veiligheid, rust en aangename sfeer moet bieden, geeft geen garantie dat het niet schadelijk is
voor de leerlingen/studenten, leerkrachten/docenten, onderwijssteunend personeel en de
ouders en de verzorgers. Er is zeker geen sprake van een gunstig werkklimaat!

Thans zijn wij in een stadium beland, dat wij het niet langer verantwoord vinden, noch
acceptabel, om zo door te gaan. Er is de nodige correspondentie met uw Excellentie en de
Minister van Onderwijs, Wetenschap en Duurzame Ontwikkeling gevoerd, waarop wij tot onze
grote teleurstelling nog steeds in afwachting zijn van een antwoord. De sector Onderwijs
verdient beter en de problemen moeten nu structureel worden opgelost en niet adhoc.
Bijgevoegd doen wij u toekomen een overzicht van de betreffende correspondentie.

Tengevolge van het hiervoor geschetste verzoeken wij u om een bespreking van urgent
karakter terzake problemen en maatregelen met betrekking tot COVID-19, in het bijzonder voor
de sector Onderwijs. De vakbond SIMAR wil onderdeel zijn van de oplossingen! Slechts door in
dialoog te gaan, kunnen wij de problemen gezamenlijk aanpakken en komen tot oplossingen!

Tenslotte verblijven wij in afwachting van een uitnodiging voor een bespreking en gelet op het
urgente karakter, zo mogelijk op korte termijn.

Hoogachtend,

| Jogephine Martilia-Albertus
oorzitter Bestuur SIMAR Bijlage: 1.




